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Málþing FFGÍR haldið í Fjölbrautaskóla Suðurnesja 28. sept. 2005

Með foreldrum til framfara

Leiðir til aukins árangurs í skólastarfi 
með samstarfi heimila og skóla

Dagskrá:

-Lúðrasveit TR lék nokkur lög.
-Eysteinn Eyjólfsson málþingsstjóri setti þingið kl. 17.15
-Sóley Birgisdóttir formaður FFGÍR rakti starfsemi samtakanna og tilgang og helstu verkefni liðins árs. 

Inga Dóra Sigfússdóttir forseti kennslufræði- og lýðheilsudeildar HR
“ Árangur og líðan barna: Umhverfi og aðstæður”

· Samfélagsbreytingar miklar frá torfkofum til tæknisamfélags með stóraukinni skólasókn 16 ára barna úr 65% 1980-90% í dag. 
· Atvinnuþátttaka kvenna hefur aukist úr 34% 1960 í 80% árið 2000.
· Námsárangur barna ræðst að verulegu leyti af þáttum sem liggja utan skólastarf/veggja. Áhugi og þátttaka foreldra er þar stærsti áhrifavaldurinn. Vísaði Inga Dóra bæði í rannsóknir Rannsókna og greiningar, Colemans og fél í Bandaríkjunum og rannsókna á góðum námsárangri í Singapore, sem yfirleitt skipar efstu sæti í Pisa rannsóknunum sk.
· Líðan í skóla er stór áhrifavaldur á námsárangur. 

· Staða drengja er lakari hvað þetta varðar, þeim líður frekar verr, eru verr undirbúnir, sjá minni tilgang í námi, fara seinna að sofa og telja námsstöðu sína lakari. Niðurstöður Rnb eru að þessu leyti mjög sambærilegar við landið í heild.
· Þar sem tengslanet foreldra er þétt er árangur barna betri jafnvel barna þeirra foreldra sem ekki tilheyra tengslanetinu.

· Einn helsti áhrifavaldur góðrar skólagöngu er stuðningur foreldra við heimanám barna. 

· Börn þeirra foreldra sem fylgja börnum sínum vel eftir, taka þátt í þeirra lífi, fá stuðning frá foreldrum og sem þekkja vini barnsins, fá betri einkunnir en þau börn sem ekki búa við þessar aðstæður. 
-Elín Thorarensen framkv.stj. Heimilis og skóla,- landssamtaka foreldra.

“Ertu búin/n að læra heima?”
· Hefð fyrir samstarfi heimila og skóla ekki löng hérlendis. Samstarf um barnið  er grundvallaratriðið, síðan samstarf um bekkinn, foreldrafélag, fulltrúi í fræðslunefnd etc. Foreldrafélög eiga 30 ára sögu hér. 
· Viðhorf skólastjóra ráða mestu um hvernig til tekst.
· Vandamál unglinga mjög auðleysanleg ef foreldrar eru tilbúnir til samstarfs.
· Eru foreldrar búnir að stimpla sig út af heimilinu?
· Eru börnin orðin stofnanavædd? Hver sinnir þá siðgæðisuppeldi eða uppeldi almennt?
· Elín ræddi samskipti foreldra og skóla og mikilvægi þess að tekið sé á málum með samræmdum hætti t.d. eins og gert er hér með SOS námskeiðum Rnb. Heimili og skóli þurfa að vera samstíga í skilaboðum sínum til nemenda, t.d. með agaleiðir, 

· Eftirfylgni og aðstoð foreldra hefur jákvæð áhrif á námsárangurinn.

· Elín ræddi um sex samstarfsflokka Joyce Epsteins: Uppeldi, samskipti, sjálfboðastarf, heimavinna, ákvarðanataka og samvinna við samfélagið í tengslum við foreldrasamstarf.
· Fjölmenningarlegt samfélag kallar á nýja heildarsýn í skólamálum.

· Jafnrétti og lýðræði undirstaða að góðum skóla.

· Bendir á bókina “Fagleg kennsla í fyrirrúmi”

Fyrirspurnir:
· Spurt var um áhrif menntunarstigs foreldra, og annarra þátta sem hafa jákvæð áhrif á árangur barna.
· Menntunarstig foreldra skiptir máli en aðrir þættir hafa veruleg áhrif jafnvel þótt ekki sé tekið mið af menntunarstigi. Þá hafa rannsóknir sýnt að áhættuhegðun barna er óháð menntunarstigi og efnahag foreldra.
· Spurt var um mikilvægi þess að foreldrasamningar séu undirritaðir.
· Mikilvægt er að foreldrar tali saman um ýmis sameiginleg mál sem snerta börnin þeirra, hvort sem þeir skrifa undir samning eða ekki. 

Erindi Guðnýjar Karlsdóttur, kennara í Njarðvíkurskóla:
Samstarf foreldra og kennara

· Guðný vísaði í upphafi  til aðalnámskrár grunnskóla varðandi tengsl heimila og skóla.
· Hún rakti tilhögun foreldrasamstarfs hjá sér og í skólanum. Hvernig er hægt að bæta mætingu foreldra á námsefniskynningar?
· Foreldrar eru ávallt velkomnir og sérstaklega þegar ýmis verkefni eru kynnt.

Erindi Hafdísar Friðriksdóttur kennara í Holtaskóla:
Samstarf foreldra og kennara

· Hafdís óskaði þess að samstarfið væri í báðar áttir, ekki bara að frumkvæði kennara eða foreldra. 
· Hún lýsti foreldrasamstarfi liðins vetrar þar sem vandamál voru uppi vegna erfiðra samskipta í nýjum bekk. Hún leitaði til foreldra eftir hjálp sem gekk vel. Foreldrar mættu í skólann til aðstoðar og vinahópum var komið á. 
· Lögð var áhersla á jákvæð samskipti og umtal bæði innan skóla og á heimilum.
· Samstarfið heldur áfram nú í haust.

Ester Níelsdóttir foreldri frá Heiðarskóla:
Samstarf foreldra og kennara

· Ester bauð sig fram til starfa við kennara strax að hausti. 
· Mætti fyrst varfærni/tortryggni? En síðan jákvæðu viðhorfi kennarans.

· Ester er danskennari og kenndi bekkjunum dans einu sinni í viku. Með þessu kynntist hún öllum börnunum og högum þeirra. 
· “Ef maður getur komið að starfinu á einhvern hátt, þá er maður að sinna eigin barni og láta gott af sér leiða fyrir önnur. Skilaboð til barnanna ættu að vera að það á að vera gaman í skólanum, því þannig næst betri árangur.”
Fjórir umræðuhópar-punktar:
1. Hlutverk bekkjarfulltrúa, hvernig er hægt að styðja betur við þá?- leiðir til aukins árangurs?
2. Væntingar foreldra um samstarf og samvinnu heimilis og skóla-leiðir til aukins árangurs:

3. Heimanám-leiðir til aukins árangurs.

4. Viðhorf og væntingar til skólans-leiðir til aukins árangurs.

Helstu niðurstöður umræðuhópa:
1. Þarf að styrkja hlutverk bekkjarfulltrúa? Ekki bara sjá um skemmtanir, og ekki leysa aðra foreldra undan ábyrgð. 

2. Stjórn foreldrafélags fundi með bekkjarfulltrúum og styrkji þá í starfi.

3. Mikilvægt að kennari starfi með, hann er lykillinn.  Kennari þarf að hafa frumkvæði og stýra ef ekkert gerist hjá foreldrum.
4. Virkja og hvetja alla foreldra, allir hafi hlutverk. Bekkjarfulltrúi leysir ekki aðra undan ábyrgð. Skipta/draga foreldra í hópa.
5. Virkja frumkvæði foreldra.

6. Traust og virðing milli allra aðila, jákvæðni foreldra gagnvart námi/skóla/kennara.
7. Samskipti í báðar áttir nauðsyn, gagnkvæm milli kennara og foreldra. Ekki bara ef eitthvað neikvætt gerist.
8. Koma á foreldrarölti á skólatíma?

9. Nota Mentor-foreldrar geta fengið aðgangsorð.

10. Uppfæra betur og oftar heimasíður skólanna.

11. Þeir sem ekki nota tölvu, nota meira síma/viðtalstíma kennara.

12. Foreldrar vilja:.....

· Upplýsingar um hegðunarmynstur barna sinna.

· Upplýsingar um vandamál sem upp koma sem fyrst svo þau vindi ekki upp á sig.

· Fá jákvæðar upplýsingar um barnið frá kennara.

· Foreldrahefti? Upplýsingabanki um skólann og barnið.

· Skýr skilaboð um hlutverk sitt.

· Fundi á skólatíma,ekki aðskilja foreldra og barn.

13. Skýra “stoðtíma” einhverju öðru nafni, jákvæðara heiti til að hvetja börn frekar.

14. Tengslanet foreldra er mikilvægt-auka samskipti foreldra innan bekkjardeilda. Efla foreldrahópinn.
15. Áður fengu kennarar Rnb. greitt aukalega fyrir starf með foreldrum, hægt að koma því á?

16. Foreldrafélög komi af stað jákvæðri umræðu um skóla, vinna á neikvæðni meðal foreldra.

17. Foreldrar tali VIÐ skólann, ekki um hann.
Þingi slitið kl. 20:00 
Samantekt og niðurstaða:
· Rannsóknir sýna að áhugi og þátttaka foreldra er stærsti áhrifavaldurinn í námsárangri, lykill að framförum í námsárangri barna liggur í gegnum aukið samstarf, jákvæð samskipti, traust og virðingu heimila og skóla. 

· Nauðsyn er á að efla tengslanet foreldra, sem og gagnkvæm og jákvæð samskipti heimila og skóla, í báðar áttir. Kennari gegnir lykilhlutverki, sem og viðhorf skólastjóra og foreldrar þurfa að eiga meira frumkvæði að samskiptum. 

· Til að efla tenglsanet foreldra, og auka hlut foreldra í námi barna sinna gegnir bekkjarfulltrúi mikilvægu hlutverki sem tengiliður foreldra.Þar sem tenglsanet foreldra er þétt=meiri námsárangur, líka meðal þeirra sem fallan utan tenglsanetsins.
· Lagt er því til að vinna sé hafin á því að endurskilgreina og innleiða annað og endurbætt hlutverk bekkjarfulltrúa innan grunnskóla Reykjanesbæjar, sem fram að þessu hefur mikið einkennst af skemmtanaumsjón og gagnast lítið foreldrum né kennurum til að styðja við nám barnanna. 
Reykjanesbær, 9.nóv.2005

Undirbúningshópur málþings:

Ingibjörg Ólafsdóttir, verkefnastjóri FFGÍR

Sóley Birgisdóttir, formaður FFGÍR

Albert Eðvaldsson, formaður Foreldrafélags Holtaskóla

Brynja Árnadóttir, skólastjóri Myllubakkaskóla

Anna Sigríður Guðmundsdóttir, kennari í Myllubakkaskóla

Sóley Halla Þórhallsdóttir, aðstoðarskólastjóri Heiðarskóla

Eysteinn Eyjólfsson, kennari í Heiðarskóla

Valdís Steinarsdóttir, kennari í Holtaskóla

Þórhildur Jónsdóttir, kennari í Njarðvíkurskóla
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